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Permen PUPR No 30/2015 Tentang Pengembangan Dan
Pengelolaan Irigasi, Psl 28 (3) :

“Pemberdayaan P3A berupa upaya pembentukan,
penguatan, dan peningkatan kemampuan P3A
yang meliputi aspek kelembagaan, teknis, dan
pembiayaan dalam persiapan operasi dan
pemeliharaan”



Pengembangan

Peningkatan

Mandiri

“berpusat pada manusianya,	parisipatif,	penguatan,	dan berkelanjutan”,	





Tenaga Pendamping Masyarakat
selanjutnya disebut TPM adalah
tenaga/orang yang dibutuhkan dan dipilih
melalui proses seleksi pengadaan, dan
pelatihan oleh lembaga yang ditunjuk guna
mendampingi petani yang mempunyai tugas
pokok mendorong pemberdayaan
P3A/GP3A/IP3A dan dapat berpartisipasi
dalam penguatan Poktan/ Gapoktan
bersama PPL .



Prinsip

LOKAL SPASIAL

BERKELOMPOK

KEBERLANJUTAN

KEMANDIRIAN

KESATUAN KELUARGA

BELAJAR MENEMUKAN SENDIRI
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TUGAS TPM/KTPM
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Sesuai Kebutuhan P3A/GP3A/IP3A

Seleksi Kompetitif

Transparan, akuntabel, dan demokratis

Penempatan KTPM di Kabupaten dan TPM di Daerah Irigasi 

(DI)
Kebutuhan KTPM 1/Kab., TPM 1/GP3A atau 1/Luas Areal  

tertentu

Swakelola/Kontraktual

Keberlanjutan melalui transfering knowledge ke Petandu/KPL

Prinsip



KRITERIA
KRITERIA UTAMA:
(1) Pengalaman PEMBERDAYAAN (pengelolaan irigasi, pertanian, 

dan pembangunan perdesaan)
(2) Rekomendasi P3A/GP3A/IP3A dan atau Toma/Toga/Tokoh Adat
(3) Kemampuan analisa masalah sosektekbud
(4) Kemampuan pengorganisasian kelembagaan masyarakat
(5) Tidak berpolitik praktis

KRITERIA PENUNJANG:
(1) Pendidikan (S1/D3 atau setingkat SMU)
(2) Diutamakan berdomisili setempat
(3) Kemampuan bahasa daerah
(4) Sehat jasmani dan rohani
(5) Bukan Unsur Pemerintah/Pemda
(6) Kemampuan memimpin, jujur, dan sosiabilitas tinggi
(7) Mempunyai jiwa filantropi



PROSEDUR
SWAKELOLA KONTRAKTUAL

PENGUMUMAN PROGRAM PENDAMPINGAN

PROSES PENILAIAN/SELEKSI

(1) Seleksi administrasi
(2) Seleksi tertulis
(3) TPKU
(4) Tes Penyusunan Program
(5) Wawancara
(6) Pengumuman

Sesuai Peraturan/Kebijakan 
Pengadaan Yang Berlaku
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PELATIHAN

Pengetahuan PPSI

Keterampilan

Pendampingan

Program Pemberdayaan

Pengetahuan Pertanian

Dan Kelembagaan



4. PEMANTAUAN & EVALUASI

• Pengadaan

• Pelatihan

• PSETK

Target 
P3A/GP3A/IP3A

Indikator
Keberhasilan

Program



PEMANTAUAN

Pelaporan

Kegiatan UEP

Fasilitasi Penyusunan PSETK

Program Bersama 

Peranserta P3A/GP3A – O&P

Penguatan

P3A/GP3A/Poktan/Gapoktan
Peningkatan Kesetaraan

Gender

Pembentukan/Reoganisasi P3A

Kinerja TPM/KTPM



5. PEMBIAYAAN



6. PELAPORAN

Laporan Pengadaan

Laporan Pelaporan

Laporan Pemantauan

Laporan Pendampingan

BAPPEDA

TPM



TERIMA KASIH


